TURKIYE iKTiSADI VE TICARI IiLIMLER TALEBELERI STAJ KOMITESi DERNEGI
GLOBAL iLISKILER YONETMELIGI

1. AMAG

Bu yénetmelik, TURKIYE IKTISADI VE TICARI ILIMLER TALEBELER|I STAJ KOMITESI
DERNEGI’'nin (AIESEC TURKIYE), Tirkiye'de faaliyet gosteren firma ve organizasyonlara
sundugu uluslararasi staj degisim programi kapsaminda firmalara saglamakla yukimli oldugu
servis sureclerini; ayni zamanda firmalarin da hak ve yukumlGlUklerini belilemek amaciyla
hazirlanmistir.

2. DAYANAK

Bu ydnetmelik, AIESEC TURKIYE ana tiiziigiiniin ilgili maddelerinde ydnetmelige atifta
bulunulmasi geregi ile hazirlanmigtir.

3. KAPSAM VE SORUMLULUK

Bu Yoénetmelik Dernek Genel Merkez, Inisiyatif, Kontak Ofis ve Subelerini kapsar. Bu
yonetmelikte belirlenen sorumluluklarin yerine getiriimesinde ana sorumlu Sube Yénetim Kurulu
ve Kontak Ofis Yénetim Kuruludur. Genel Merkez inisiyatifleri s6z konusu ise ana sorumlu Genel
Merkez Ydnetim Kuruludur.

4. GLOBAL GENEL KURUL UYELIK KARAKTERI
4.1. Global AIESEC Devri ’nin odenmesi

Global Genel Kurul tarafindan onaylanan Uluslararasi AIESEC bitcesi ve Global Fonlar’a,
AIESEC Turkiye’'nin payina disen miktarin édenmesidir. Bu miktar yilda iki kez gergeklesen
Uluslararasi Toplantilarinin ilk ginine kadar iki taksit halinde ddenir.

4.2. Global Organizasyon Degerlendirme Anketinin Doldurulmasi (SOGA)

Uluslararasi AIESEC’in her geyrekte bir yolladigi anket, Uluslararasi AIESEC'in belirledigi son
gonderim tarihine kadar gonderilmelidir.

4.3. Global i¢ Denetim Anketinin Doldurulmasi

Haziran ve Aralik aylarinda , Uluslararasi AIESEC tarafindan i¢ denetcilere sunulma amaciyla
gonderilen anket doldurulmalidir.

4.4. Uluslararasi Kongre ve Uluslararasi Bagkanlar Toplantisina En Az Bir Temsilcinin
Katilm Gostermesi

Katilim gdsteren temsilcinin, Uluslararasi Kongrenin yasama gind olarak belirlenen gine,
Uluslararasi Bagkanlar Toplantis’'nda ise yasama ginlU olarak belirlenen glne yani sira
Uluslararasi Baskan secim surecine de katilim gdstermesi gerekmektedir.

4.5. Bir bagka AIESEC iilkesine veya Uluslararasi AIESEC’e Borcun Bulunmamasi

4.6. Yasal Statiiniin Bulunmasi

AIESEC, Turkiye'de TI.T.I.T.S.K. Dernegi olarak faaliyet gdstermektedir. Bu kriterin
gergeklestirilmesi igin, istanbul il Dernekler Mudurligiinden giincel tarihli bir faaliyet belgesi



alinarak, yeminli tercimesinin yaptirilmasi, daha sonrasinda hem orijinal, hem de tercime
belgenin komiteye iletiimesi gerekmektedir.

4.7. Bagimsiz Denetim Raporunun Sunulmasi

Bu rapor, bir énceki mali yilin verilere dayanarak hazirlanmalidir. (Orn; 2016 Ocak ayinda
sunulacak rapor, Haziran 2015’te sona eren 2013-2015 mali yilini baz almalidir). Rapor, denetim
lisansi olan bir firma tarafindan yapilmalidir. Rapor butge, bilango, denetginin gérisi, denetginin
imzasi, denetcinin lisans numarasi ve denetginin iletisim bilgilerini icermeli, ayrica ingilizce
olarak sunulmahdir. Bagimsiz denetimin mali yiIl kapanisini takip eden 6 ay igerisinde
tamamlanmasi gerekmektedir.

4.8. Senede En Az Bir Defa Se¢imli Genel Kurul Duzenlenmesi

1 Subat-30 Ocak tarihleri arasinda, Genel Bagkan segiminin gercgeklestigi bir Genel Kurul
gergeklestiriimelidir. Bu kriter, formatini Global Uyelik Komitesi'nin saglayacagi ve bir sube
baskani, Genel Kurul Divan Bagkani ve Genel Baskan’in imzalayacadi bir resmi yazinin
komiteye iletilmesi ile yerine getirilir.

4.9. ‘AIESEC’ Marka Haklarina Sahip Olunmasi

AIESEC isim ve logosunun, 35,36 ve 41 numarali kategoriler altinda, T.I.T.L.T.S.K. Dernegi adina
tescil edilmis olmasi gerekmektedir. Bu kriter, Turk Patent Enstitist tarafindan verilen Marka
Tescil Sertifikasinin komiteye sunulmasi ile yerine getirili. Mevcut durumda s6z konusu
markanin kullanim haklari, 21.02.2027 tarihine kadar T.i.T..T.S.K. Dernegi’ne aittir.

4.10. Uluslararasi AIESEC Devri’nin Dogrulanmasi

Bu kriter, her sene en ge¢ 11 Haziran tarihine kadar Uluslararasi AIESEC tarafindan génderilen
belgenin, 25 Haziran tarihine kadar Genel Bagkan tarafindan imzalanarak onaylanmasi ile
yerine getirilir. Gonderilen meblagda itiraz edilse dahi, itiraz surecinin 25 Haziran tarihine kadar
sonlandiriimasi gerekmektedir.

4.11. Kurum Adina Banka Hesabinin Bulunmasi

Bu kriter, bankadan alinacak ve hesap sahibinin ismi, hesap numarasi ve banka isminin
bulundugu ingilizce bir belgenin komiteye sunulmasi ile yerine getirilir.

4.12. Yonetim Kurulunu Finansal Olarak Denetleyen Bir Dernek Organinin Bulunmasi

Yoénetim Kurulu, gerek Denetim Kurulu’'na, gerekse Danismanlar Kurulu'na finansal konularda
hesap verebilir konumdadir. Bu kriter, formati Global Uyelik Komitesi tarafindan saglanacak, bir
Sube Bagkani, Genel Bagkan ve bir Denetim veya Danigsmanlar Kurulu Uyesinin imzalayacagi
resmi yazinin komiteye sunulmasi ile yerine getirilir.

4.13. Tuzugln Bulunmasi

Bu kriter, mevcut dernek tuzagunin komiteye sunulmasi ile yerine getirilir. Sunulan nushanin
ingilizce olmasi gerekli degildir.

4.14. Vergi Mikellefiyet Durumunun Bildirilmesi

Bu kriterin yerine getirilmesi igin, Ocak-Aralik arasi verilen tim KDV beyannamelerinin Global
Uyelik Komitesine sunulmasi gerekmektedir.



5. GLOBAL TOPLANTILAR

5.1. Uluslararasi Kongre

Her sene Temmuz ayinda dizenlenir. En az 1 temsilcinin katilmasi zorunludur. Global olarak
organizasyonun takip edecegi yonelimler belirlenir. Uluslararasi AIESEC Baskani’'nin segiminin
yapildigi toplantidir.

5.2. Uluslararasi Bagkanlar Toplantisi

Her sene Subat ayinda gergeklestirilir. En az bir temsilcinin katilmasi zorunludur. Mevcut ve
secilmis Genel Baskanlar katihm gosterebilir. Donem ortasi degerlendirmenin yapildigi bir
kongredir.

5.3. Bolgesel Baskanlar Toplantisi

Her sene Kasim ayinda gergeklesir. En az bir temsilcinin katilmasi zorunludur. Mevcut Genel
Baskan ve Birim Baskanlari katilim gdsterebilir. Donem ortalari degerlendirmelerin yapildigi ve
bolgesel takip edilecek yonelimlerin belirlendigi kongredir.

5.4. Avrupa Degisim Profesyonelleri Toplantisi

Her sene Mart-Nisan ayinda gerceklesir. En az bir temsilcinin katilmasi zorunludur. Yonetim
Kurulu takimlari katiim gdsterebilir. D6nem ortalari degerlendirmelerin yapildigi ve bélgesel
takip edilecek yénelimlerin belirlendigi kongredir.

6. YURURLUK

isbu yonetmelik, Genel Merkez Danigsmanlar Kurulu onayi ile 23 Agustos 2025 tarihinde
yurarlige girer.

7. YURUTME

isbu yénetmeligi, Genel Merkez ve tiim birimleri uygular ve yuritar.



